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Pieczęć Instytucji-miejsca praktyki 

 

 

 

Opinia o przebiegu praktyki zawodowej  
zrealizowanej przez Studentów 

 Akademii Pomorskiej w Słupsku 
 

 

Pani/Pan....................................................................., Student/-ka …............ roku 

Akademii Pomorskiej w Słupsku, kierunku Filologia w zakresie: Filologia rosyjska – 

Język rosyjski w biznesie i turystyce/Filologia rosyjska literacko-

przekładoznawcza/Filologia rosyjska z językiem angielskim/Filologia rosyjska z 

nauczaniem języka polskiego jako obcego* stacjonarnych studiów pierwszego stopnia 

w dniach (od-do) ............................................ zrealizował/-a  

90-godzinną/60-godzinną/30-godzinną* praktykę zawodową z języka 

rosyjskiego/angielskiego/polskiego* w (nazwa placówki): ………………………………… 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................

............................................................................................................................ 

 

1. Obserwował/-a ogółem .......................... godzin czynności/zajęć, z tego: 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................  
 
2. Zrealizował/-a ogółem .......................... godzin czynności/zajęć, z tego: 
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
 
3. Wziął/Wzięła udział w następujących pracach/zajęciach/posiedzeniach – ilość 
godzin: 
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................ 



OPISOWA OCENA STUDENTA 

 
BLOK  A:  
CECHY OSOBISTE/REPREZENTOWANE 
POSTAWY: 

 
K_01 – Student ma świadomość zakresu 
swojej wiedzy i umiejętności językowych, 
rozumie potrzebę doskonalenia kompetencji 
językowych i zawodowych 

 
Osobowość, dress code. 
Kultura osobista.  
Podejmowane działania w zakresie 
profesjonalnej samorealizacji.  

 
K_02 – Student jest gotowy do podejmowania 
wyzwań zawodowych, jest aktywny i 
profesjonalny w realizacji zadań 
indywidualnych oraz zespołowych  

 
Stosunek do grona współpracowników i 
interesantów. 
Partycypacja w pracach zespołu. 
Odpowiedzialność za autoaktywności. 
 
K_03 – Student posiada umiejętności  
językowe, predyspozycje społeczne,  
interpersonalne i interkulturowe do pracy w 

sektorze kultury, mediów, biurach tłumaczeń, 
sektorze biznesowym i turystycznym 
K_02 – Student jest gotowy do podejmowania 
wyzwań zawodowych, jest aktywny i 
profesjonalny w realizacji zadań 
indywidualnych oraz zespołowych  

 
Postawa zawodowa: punktualność, 
terminowość, staranność wykonania 
powierzonych  zadań.  
Umiejętność adaptacji, przywództwo, 
kreatywność. 
 

BLOK  B:  
MERYTORYCZNE PRZYGOTOWANIE 
STUDENTA: 
 
W_01 – Student zna podstawową terminologię 
specjalistyczną i ma wiedzę z zakresu  teorii 
przekładu i komunikacji w różnorodnych 
sytuacjach społecznych 
W_02 – Student ma świadomość 
kompleksowej natury języka, posiada wiedzę  
o zmienności języka w zależności od  
społeczno-kulturowych uwarunkowań 
 



Umiejętność wykorzystania i 
weryfikowania wiedzy teoretycznej o 
języku oraz znajomość języka i kultury, 
nabytych na zajęciach dydaktycznych, w 
zawodowej działalności praktycznej na 
poszczególnych stanowiskach pracy. 
 
U_02 – Student komunikuje się w języku 
polskim i rosyjskim stosując profesjonalną 
terminologię, poprawnie posługuje się 
językiem  rosyjskim w różnych rodzajach 
komunikacji / U_02 – komunikuje się w języku 
polskim stosując profesjonalną terminologię, 
poprawnie posługuje się językiem polskim w 
różnych rodzajach komunikacji / U_02 – 

komunikuje się w języku polskim i angielskim 
stosując profesjonalną terminologię, 
poprawnie posługuje się językiem angielskim 
w różnych rodzajach komunikacji 
  

Poziom umiejętności niezbędnych w 
przyszłej pracy zawodowej, w tym m.in. 
umiejętności analitycznych, 
organizacyjnych, nawiązywania 
kontaktów, prowadzenia negocjacji, 
mediacji itp. 
 
Stopień samodzielności podczas 
wykonywania czynności stanowiskowych 
w zakresie kompetencji 
komunikacyjnych. 
 
U_01 – Student rozumie i potrafi poprawnie 
zredagować teksty w języku polskim i 
rosyjskim zróżnicowane stylistycznie i 
funkcjonalnie /U_01 – Student rozumie i potrafi 
poprawnie zredagować teksty w języku 
polskim zróżnicowane stylistycznie i 
funkcjonalnie /U_01 – Student rozumie i potrafi 
poprawnie zredagować teksty w języku 
polskim i angielskim zróżnicowane 
stylistycznie i funkcjonalnie 
 
U_03 – Student tłumaczy w formie pisemnej i 

ustnej teksty użytkowe o różnym stopniu 
trudności 
 

Jakość wykonywanej pracy, w tym 
efektywność redakcji tekstów i 
tłumaczeń.  
 
W_03 – Student ma podstawową wiedzę o 
instytucjach kultury i orientację we 
współczesnym życiu kulturalnym Polski, o 
realnym  dostępie do wytworów kultury 
rodzimej i rosyjskiej /W_03 – ma podstawową 
wiedzę o instytucjach kultury i orientację we 



współczesnym życiu kulturalnym Polski, o 

realnym  dostępie do wytworów kultury / 
W_03 – ma podstawową wiedzę o instytucjach 
kultury i orientację we współczesnym życiu 
kulturalnym angielskiego obszaru językowego, 
o realnym  dostępie do wytworów kultury 
rodzimej i angielskiej 

  

Zainteresowanie działalnością Instytucji 
w odniesieniu do aspektów i możliwości 
wykorzystania wiedzy o kulturze 
rodzimej i obcej.  
Przestrzeganie organizacji i dyscypliny 
pracy obowiązującej w firmie. 
 

K_03 – Student posiada umiejętności  
językowe, predyspozycje społeczne,  
interpersonalne i interkulturowe do pracy w 
sektorze kultury, mediów, biurach tłumaczeń, 
sektorze biznesowym i turystycznym 
K_04 – ma świadomość znaczenia zachowania 
się w sposób profesjonalny. Prawidłowo 
identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z 
wykonywaniem obowiązków służbowych 
 

Poszanowanie zasad etyki zawodowej w 
aktywnościach stanowiskowych. 

 
 
4. Propozycje dla AP w zakresie językowego/zawodowego przygotowania studentów: 
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................
................................................................................................................................ 
 
 
5. Końcowa ocena za praktykę wyrażona stopniem**: ............................................... 
 
 
 
 
 
 
Podpis Opiekuna praktyki:                                             Podpis i pieczęć Dyrektora:       
                                                                                 
 

 

 

*niepotrzebne skreślić 

** bardzo dobry – 5,0; dobry plus – 4,5; dobry – 4,0; dostateczny plus – 3,5; dostateczny – 3,0; niedostateczny – 2,0 


